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Brindamos servicios de consultoría y capacitación tanto en el sector 
público como privado. Contamos con un equipo de especialistas 
altamente calificados, competentes y comprometidos con la 
responsabilidad social corporativa, encargados de producir, generar y 
gestar una gama de soluciones a la medida de las exigencias de 
nuestros clientes.

Nuestro principal objetivo es servir con excelencia a nuestros clientes 
en su desarrollo empresarial, a través de cada una de nuestras áreas 
de acción, para lo cual aplicamos altos estándares de calidad.

¿QUIÉNES SOMOS?

Desarrollar soluciones específicas para las necesidades 
particulares de nuestros clientes, generando valor a la comunidad 
y el medio ambiente.

MISIÓN

Ser una empresa líder en asesoría y capacitación con una 
estructura profesional y organizacional; sólida, integral y eficiente, 
convirtiéndonos en un aliado estratégico de nuestros clientes por 
nuestra calidad e innovación.

• Estamos registrados como Proveedor del Estado bajo las regulaciones del Servicio Nacional 
de Contratación Pública (SERCOP).

• Certificados como Consultora Ambiental en el Ministerio de Ambiente, Agua y Transición 
Ecológica con el Número MAATE-SUIA-0159-CC, que nos faculta a realizar estudios 
ambientales, regularización ambiental, auditorías ambientales de cumplimiento, entre otros.

• Reconocida ante el Ministerio de Trabajo como Organismo Evaluador de la Conformidad 
para la Certificación de Personas en Cualificaciones Profesionales (OEC), resolución 
MDT-SCP-2022-0449.

• Contamos con un convenio de cooperación interinstitucional con el Organismo Certificador 
para Capacitación del Ecuador que nos faculta a certificar con aval de la Asociación de 
Artesanos del Ecuador ANAE.

VISIÓN
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BENEFICIOS DE TRABAJAR CON HJ CONSULTING MANAGEMENT

NUESTRAS ACREDITACIONES

CALIDADCOMPROMISO CONFIANZA



Plan de prevención en riesgos laborales.
Matriz de identificación de peligros y evaluación de 
riesgos laborales.
Elaboración de manuales de procedimientos de 
trabajos seguros.
Elaboración del cronograma de capacitación.
Elaboración de plan de emergencia, preparación de 
simulacros.
Primeros auxilios, brigadas, botiquín.
Mapa de riesgo.
Manejo del SUT.
Mapas de evacuación.

CONSULTORÍAS EN SST

Creación o actualización y seguimiento del comite paritario.
Programa de prevención de alcohol y drogas, riesgos 
psicosociales, VIH, salud sexual y reproductiva.
Evaluación de riesgos y protocolos de bioseguridad.
Seguimiento de accidentes o enfermedades laborales que se 
presentan en la empresa.
Asesoramiento en temas ambientales.
Elaboración de reglamento interno de higiene y seguridad.
Elaboración de guía y plan general para el retorno progresivo 
a las actividades laborales y protocolos de actuación para 
casos sospechosos o confirmados de COVID-19.

CONSULTORÍAS EN SST

SERVICIOS DE CONSUTORÍA

Asesoría para la regulación ambiental:
 - Registro Ambiental.
 - Licencia Ambiental.
Informes ambientales de cumplimiento para los 
regulados con un Registro Ambiental.
Estudios de Impacto Ambiental.
Auditorías ambientales iniciales y de cumplimiento para 
los regulados con una licencia ambiental.
Elaboración de planes de manejo ambiental (PMA).
Actualización de planes de manejo ambiental.
Seguimiento a plan de manejo ambiental.
Diagnóstico ambiental para factibilidad de proyectos.
Registro de generador de desechos peligrosos y/o 
especiales.
Seguimiento al plan de minimización de residuos.
Declaración anual de desechos.

ASESORÍA EN GESTIÓN AMBIENTAL



Diagnóstico de cultura organizacional

Desarrollo de manuales y flujos de procesos

Estructura y descriptivos de cargos

Gestión por competencias

Valoración ejecutiva

Indicadores, planes de retención y desarrollo

ASESORÍA INTEGRAL EN
CONTRATACIÓN PÚBLICA

ASESORÍA INTEGRAL EN
SISTEMAS DE GESTIÓN

Registro en el portal y módulo facilitador MFC/USHAY

Elaboración de ofertas en el MFC/USHAY

Soporte, asistencia y seguimiento en la ejecución de 
contratos

Soporte en la etapa de convalidación de errores

Seguimiento del proceso de evaluación de las ofertas 
hasta la definición de resultados

ASESORÍA EN GESTIÓN
DE TALENTO HUMANO

Implementación ISO 9001:2015 - Gestión de 
Calidad

Implementación ISO/IEC 27001:2013 Gestión de 
Seguridad de la Información

Auditorías Internas de los Sistemas de Gestión

Transición para ISO 45001:2018

Implementación ISO 45001:2018 Gestión de 
Seguridad y Salud en el trabajo

Implementación ISO 14001:2015 - Gestión 
Ambiental



GESTIÓN DE TALENTO
HUMANO PARA PYMES

Elaboración y Pago de nómina

Generación y pago de planillas IESS

Ingreso de novedades al sistema

Manejo del portal del IESS y SUT

Selección de personal - pruebas psicométricas

GESTIÓN DE PROYECTOS
DE INVERSIÓN

Diseño y Formulación de Proyecto

Evaluación Financiera del Proyecto

Identificación y Selección de Fuentes de Financiamiento

Seguimiento del proceso de evaluación del Proyecto hasta definición de 
resultados por parte de la Institución Financiera

Actualización de la base del personal

Diagnóstico de la necesidad de capacitación, 
clima laboral



Certificación en prevención de riesgo laboral:
 - Construcción y obras públicas.
 - Energía eléctrica.
Certificación en Asistente en Seguridad Industrial.
Gestión de la seguridad.
Plan de emergencia, estructura e importancia.
Interpretación de la legislación aplicable en seguridad 
y salud en el trabajo.

Introducción a la Gestión Ambiental.
Fundamentos de Gestión Ambiental.
Interpretación de la Legislación Ambiental.
Gestión de desechos peligrosos.
Transporte, almacenamiento y manejo de materiales 
peligrosos.

Auditoría en talento humano

Gestión del tiempo en su lugar de trabajo

Técnicas de Comunicación Efectiva en la empresa

Manejo de conflictos

Excelencia en servicio al cliente interno y externo

Coaching Individual y de Equipos

Formación de Equipo de Alto Rendimiento

SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

TALENTO HUMANO

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN

MEDIO AMBIENTE



ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS

SISTEMAS DE GESTIÓN

ESPECIALIZADAS

Herramientas de Excel aplicables a la contabilidad y finanzas

Análisis de los Estados Financieros - Revisión de las NIIF

Control de bodegas y administración de inventarios

Elaboración de Presupuestos

Formación de Auditor Interno de Sistema de Gestión 
Integrados ISO 9001 - ISO 14001 - ISO 45001

Introducción a la Norma ISO 9001:2015

Formación de Auditor Interno ISO 9001:2015

Introducción a la Norma ISO 14001:2015

Introducción a la Norma ISO 45001:2018

Herramientas de la calidad para el mejoramiento 
continuo.

Contratación Pública

Formador de Formadores

Buenas Prácticas de Manufactura (BPM)



Manejo integral de Nómina 

Herramientas de Excel Aplicadas a Nómina

Gestión de Nómina y Actualización de Reformas Laborales

Técnicas de ventas, negociación y 
presentación
Cierre de ventas y negociación exitosa

Técnica efectiva de cobranzas y 
fidelización del cliente

Efectividad en el uso de herramientas:

Microsoft Word (Básico - Intermedio y Avanzado).

Microsoft Excel (Básico - Intermedio y Avanzado).

Otras herramientas del paquete office (Básico - 
Intermedio y Avanzado).

ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA DE
SUBSISTEMAS DE RECURSOS HUMANOS

MARKETING Y VENTAS

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN



CERTIFICACIONES
P O R  C O M P E T E N C I A S  L A B O R A L E S

AVALADAS POR:

REGISTRADAS EN:

Solicitud del 
candidato

Evaluación Entrega de 
resultados

Registro en la 
SENESCYT

Llenar la solicitud de 
requerimiento de 

certificación con 
mínimo 3 días de 

anticipación.

El evaluador 
designado será el 

encargado de 
revisar y calificar el 

exámen.

Una vez aprobado, 
se procede al 

realizar los registros 
correspondientes y 

a la entrega del 
certificado.

Realizar el método 
de evaluación 

teórico y práctico. 
Se aprueba con el 

70% y 100% 
respectivamente.

FASES PARA OBTENER NUESTRAS CERTIFICACIONES



PREVENCIÓN EN
RIESGOS LABORALES
CONSTRUCCIÓN Y
OBRAS PÚBLICAS

Conocer los conceptos básicos de la Prevención de Riesgos 
Laborales, así como la reglamentación de las actividades 
laborales en Construcción y obras públicas con el fin de 
reducir los riesgos en accidentes laborales y enfermedades 
ocupacionales de los trabajadores.

Generar conciencia al personal de las medidas de 
seguridad preventivas a adoptar frente a la construcción y 
obras públicas, así como las disposiciones a tener en 
cuenta para el montaje, maniobra y/o mantenimiento en 
trabajos.

AÑOS DE AVAL
EL SENESCYT

4
AÑOS DE AVAL
EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

4

PREVENCIÓN EN
RIESGOS LABORALES

ENERGÍA ELÉCTRICA

Conocer los conceptos básicos de la Prevención de 
Riesgos Laborales, así como la reglamentación de las 
actividades laborales de instalaciones de energía 
eléctrica, con el fin de reducir los riesgos en accidentes 
laborales y enfermedades ocupacionalesdelos 
trabajadores.

Generar conciencia al personal de las medidas de 
seguridad preventivas a adoptar frente al riesgo 
eléctrico, así como las disposiciones a tener en cuenta 
para el montaje, maniobra y/o mantenimiento en 
trabajos con o sin tensión.

AÑOS DE AVAL
EL SENESCYT

4
AÑOS DE AVAL
EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

4



ASISTENCIA EN
SEGURIDAD INDUSTRIAL

Estacertificaciónbuscaformar expertos capaces 
de desempeñarse en evaluación de riesgos 
laborales, investigaciones de accidentes de 
trabajo, señaléticas de seguridad 
industrial,entreotros temas.

AÑOS DE AVAL
EL SENESCYT

5

PREVENCIÓN EN
TRABAJO DE ALTURAS

Capacitar en forma integral a los participantes en 
los conocimientos y destrezas fundamentales de 
Seguridad Laboral y manejo adecuado de los 
equipos de seguridad para trabajos en altura.

A fin de que los trabajadores tengan el suficiente 
conocimiento y capacidad
de prevenir los riesgos de caída sobre estructuras 
provisionales.

AVALADO POR
EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

CERTIFICACIÓN EN
SOLDADURA

AÑOS DE AVAL
EL SENESCYT

5
AÑOS DE AVAL
EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

5

Conocer los principios básicos de soldadura, funcionamiento de 
los equipos de soldar, selección del material base y material de 
aporte de los procesos de soldadura Smaw, Gmaw y Gtaw para 
ejecutar una adecuada junta.

Demostrar en base a prácticas de taller la aplicación de los 
procesos de soldadura para la unión de piezas metálicas tanto 
en espesores delgados como gruesos.

Certificar en los participantes el desarrollo de las habilidades 
adquiridas en la aplicación de losprocesos de soldadura más 
aplicados en la industria.

AÑOS DE AVAL
EL MINISTERIO
DEL TRABAJO

5



TALLERES CON AVAL ARTESANAL

Objetivos del taller: Al finalizar el taller serás capaz de 
crear anzuelos para tus aros, bases de anillos, figuras, 
argollas, enrejado de piezas, entorchado, entre otros. 
Estarás capacitada para crear los accesorios en tu estilo 
propio; podrás implementar estos conocimientos para 
usarlos en el diseño de cualquier otro accesorio, el 
manejo de las herramientas y el calibre adecuado de los 
alambres para crear cada pieza.

ALAMBRISMO

Objetivos del taller: Convertir su pasión y talento para el 
maquillaje en un negocio rentable, aprenderás todas las
técnicas avanzadas de maquillaje para tener tu propio 
negocio, distintas líneas de ingresos y las estrategias 
necesarias para tener clientes recurrentes mes a mes.

MAQUILLAJE

AVALADOS POR:

Objetivos del taller: Dotar de herramientas que permitan 
concretar mediante técnicas toda la atención de los 
consumidores en un único elemento: El producto. Para 
lograrlo vamos a explicar todo lo que necesitas saber para 
alcanzar las mejores fotos de tus productos o servicios.

FOTOGRAFÍA MÓVIL



Somos un aliado estratégico que, no solo elabora los proyectos web más ambiciosos, sino que también te 
asesoramos para que tomes las mejores decisiones al momento de materializar tu proyecto.

Hemos realizado desde sitios web informativos hasta sistemas de registro y procesamiento de usuarios a 
gran escala para programas muy reconocidos de nuestro país.

Dentro del Programa Bachiller Digital, 
desarrollamos el sistema para el registro de 
usuarios, perfiles de los usuarios, sistema de 
notificación en línea, envío masivo de correos 
electrónicos y registro de entregas realizadas.

En este portal web se gestionaba a 25.000 
usuarios.

Dentro del Programa Jóvenes Ejemplares, 
desarrollamos el sistema para el registro de 
usuarios, perfiles de los usuarios, sistema de 
notificación en línea, envío masivo de correos 
electrónicos y registro de entregas realizadas.

En este portal web se gestionaba a 7.750 usuarios.

Desarrollamos el sitio web de ANDEC S.A. a 
medida del cliente, realizamos la maquetación del 
sitio, programación y puesta en producción. 
Mismo en el que se incluyeron funcionalidades 
como chat en línea, chatbot, traductor, mapa 
interactivo, cotizador en línea, formularios a 
medida, entre otros.

SERVICIOS WEB

Diseño del sitio web
Registro
Perfil de usuario
Módulo de 
administración

HTTPS://BACHILLER-DIGITAL.COM/

Diseño del sitio web
Migración de servidor
Formularios a medida
Chat interactivo
Cotizador en línea

HTTPS://ANDEC.COM.EC/

HTTPS://JOVENESEJEMPLARES.COM/

Diseño del sitio web
Registro
Perfil de usuario
Módulo de 
administración

Nuestros servidores tienen 
la capacidad de alojar 
sistemas o páginas web de 
alto tráfico, lo que 
garantiza un alto 
porcentaje del 
funcionamiento correcto y 
eficaz de cualquier 
proyecto.



MÓDULOS DESARROLLADOS

Nuestro módulo de registro 
utiliza un formulario 
dinámico que nos permite 
incluir desde campos de 
texto hasta carga de 
distintos formatos de 
archivos permitiendonos 
guardar la información en 
una base de datos completa.

REGISTRO

Utilizando perfiles de usuario 
atractivos y de fácil 
usabilidad podemos 
consolidar información que 
requiera realizar el usuario 
según las necesidades del 
sistema.

PERFIL DE USUARIO

Nuestro módulo de 
administrador nos permite 
gestionar además de los 
datos del usuario su 
progreso en la plataforma 
dependiendo los objetivos 
de desarrollo.

ADMINISTRADOR

Dependiendo las 
necesidades del sistema 
podemos generar 
documentos personalizados 
en masa con solo un click.

DOCUMENTOS
GENERACIÓN DE



CONTRATO: CONTRATACIÓN 
DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO 

Y OPERATIVO PARA EL 
DESARROLLO Y 

MANTENIMIENTO DEL 
PROYECTO BACHILLER DIGITAL.

MONTO: $ 100.992,00

M. I. Municipalidad
de Guayaquil

CONTRATO: CONTRATACIÓN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 

LA FORMACIÓN DE LOS 
CIUDADANOS EN NUEVAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN BUSES DIGITALES.

MONTO: $ 85.000,00

Empresa Pública Municipal
Acción Social y Educación

CONTRATO: PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN VIRTUAL 

Y PRESENCIAL EN
PROGRAMAS DE OFIMÁTICA, 

CERTIFICACIÓN EN CAPACITACIONES
ESPECIALIZADAS EN RIESGO LABORAL Y 

OPERACIÓN SEGURA DE MONTACARGAS.

MONTO: $ 18.850,00

Almacenera del
Agro ALMAGRO

CONTRATO: CONTRATACIÓN DEL 
SERVICIO DE DESARROLLO DE LA 

PÁGINA WEB.

MONTO: $ 10.875,01

Acerías Nacionales del
Ecuador ANDEC S.A.

CONTRATO: CONTRATACIÓN DEL
SERVICIO PARA REALIZAR EL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN DE COMPETENCIAS
LABORALES PARA LA EMPLEABILIDAD.

MONTO: $ 44.999,00

CONTRATO: ELABORACIÓN DE 
LOS ESTUDIOS DE IMPACTO 
SOCIAL DE LOS SERVICIOS 
OFRECIDOS POR EL GAD 

MUNICIPAL.

MONTO: $ 18.500,00

GAD Municipal del Cantón
San Francisco de Milagro

Empresa Pública Municipal
Acción Social y Educación

CONTRATO: CONTRATO DE CAMPAÑA 
SOCIAL DE CHALA LOTE 1

MONTO: $ 137.735,50

CONTRATO: CONTRATACIÓN DEL 
SERVICIO DE DESARROLLO DE LA 

PÁGINA WEB.

MONTO: $ 3.500,00

MAVISAEmpresa Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado

CONOCE ALGUNOS DE
NUESTROS CLIENTES
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